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DELIBERA PRESIDENZIALE 

Reg. Gen. n. 30 del 14/05/2025 
Proposta n. 28 del 23/04/2025 

 
 
OGGETTO: Corresponsione di un premio di risultato al Direttore del Consorzio di Bonifica Tevere 
Nera - art. 30 C.C.N.L. per i Dirigenti dei Consorzi di Bonifica - Anno 2024. 
 

 
IL PRESIDENTE  

 

PREMESSO che l’art. 30 del C.C.N.L. 20/03/2006 per i dirigenti dei Consorzi di bonifica, nel testo 
vigente sino al 16 Aprile 2018, stabiliva che il Consorzio può attribuire annualmente ai propri 
dirigenti un compenso speciale, la cui quantificazione è commisurata al grado di intensità 
dell’attività svolta dagli stessi; 

 
ATTESO CHE il Contratto Collettivo Nazionale Dirigenti, scaduto il 30/11/2011, rinnovato in data 16 

Aprile 2018, ha trasformato il compenso speciale in premio di risultato, con fissazione di 
obiettivi e verifiche di raggiungimento degli stessi, analogamente a quanto già da tempo 
previsto dalla contrattazione collettiva nazionale per il personale dipendente; 

 
VISTA   la delibera di CdA n. 52 del 17/06/2024 avente per oggetto: “Premio di risultato al Direttore 

del Consorzio ai sensi dell’art. 30 del C.C.N.L. per il biennio 2024/2025. Mandato al 
Presidente per l’adozione dei relativi atti”; 

 
VISTA  la delibera di CdA n. 53 del 17/06/2024 avente per oggetto: ”Contrattazione Integrativa 

Aziendale per i dipendenti e il dirigente del Consorzio di bonifica - Biennio 2024-2025 - 
Mandato al Presidente per l'adozione dei relativi atti”; 

 
CHE    successivamente è stato sottoscritto l’accordo relativo al biennio 2024/2025 tra il Presidente 

ed il Direttore per il premio di risultato dirigenti, a termini dell’art. 30 del vigente CCNL per i 
dirigenti, prot. 2025/0003545 agli atti dell’Ente; 

 
CONSIDERATO CHE il Direttore ha messo in atto nell’anno 2024 le attività individuate nell’accordo 

relativo al biennio 2024/2025 per il premio di risultato dirigenti e consegnato una nota 
contenente i risparmi di gestione effettuati, i finanziamenti ottenuti nonché attività aggiuntive 
rispetto all’accordo stesso, agli atti d’ufficio con prot. n.3546/2025; 

  
VISTO il verbale di verifica degli obiettivi tra il Presidente e il Direttore, anno 2024, agli atti 

dell’Ente, prot. n.3548/2025; 
 
ATTESO CHE il Direttore ricopre anche la qualifica di Capo Settore Legale ad interim ed economo 

COPIA    

 

 

 

 
 

Registro delle Deliberazioni del Presidente  

 



Consorzio di Bonifica Tevere-Nera – Deliberazione n. 30 del 14/05/2025  

 

dell’Ente; 

 

CHE il Presidente concorda di riconoscere al Direttore un compenso speciale pari ad un importo 
netto di € 10.000,00 che sarà corrisposto con la mensilità del mese di Maggio p.v.; 

 
VISTO  il documento istruttorio sotto riportato (n. 28 del 23/04/2025) contenente i pareri in ordine 

alla Regolarità Tecnica, Contabile ed Amministrativa in esso espressi; 
 
VISTO  l’art. 26, comma 1), del vigente Statuto; 
 
ATTESO CHE non è possibile convocare con tempestività il Consiglio di Amministrazione; 
ai sen 
 
CHE  il presente provvedimento sarà sottoposto alla ratifica del Consiglio nella sua prima 

riunione; 
 
CON  l’assistenza del Direttore dell’Ente; 
 

d e l i b e r a 
 

 1)  Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 
2)  di autorizzare la corresponsione di un premio di risultato per l’anno 2024 pari alla somma 

netta di € 10.000,00 per il Direttore Dr.ssa Carla Pagliari che ricopre ad interim anche la 
qualifica capo Settore Legale, come descritto nelle premesse, in applicazione dell’art. 30 del 
vigente Contratto Collettivo Nazionale di lavoro per i dirigenti dei Consorzi di bonifica, da 
corrispondere con la mensilità di Maggio p.v. 

 
  
 
 
Consorzio di Bonifica Tevere-Nera, lì 
14/05/2025 
 

IL PRESIDENTE 
F.TO DR. MASSIMO MANNI 

La presente delibera presidenziale è pubblicata all'albo pretorio on-line di questo Consorzio dal 
14/05/2025 e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi. 
 
 
 IL DIRETTORE 
 F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI 
 
 

 
 
Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo. 
 
Lì 14/05/2025 

IL DIRETTORE  
 F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI 
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CONSORZIO DI BONIFICA TEVERE NERA 
(L.R. Umbria n.30/2004) 

 
DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
Proposta n. 28 del 23/04/2025         

 
 
 
OGGETTO: Corresponsione di un premio di risultato al Direttore del Consorzio di Bonifica Tevere 
Nera - art. 30 C.C.N.L. per i Dirigenti dei Consorzi di Bonifica - Anno 2024. 
 

VISTI 
 

che l’art. 30 del C.C.N.L. 20/03/2006 per i dirigenti dei Consorzi di bonifica, nel testo vigente sino al 
16 Aprile 2018, stabiliva che il Consorzio può attribuire annualmente ai propri dirigenti un compenso 
speciale, la cui quantificazione è commisurata al grado di intensità dell’attività svolta dagli stessi; 
 
che il Contratto Collettivo Nazionale Dirigenti, scaduto il 30/11/2011, rinnovato in data 16 Aprile 
2018, ha trasformato il compenso speciale in premio di risultato, con fissazione di obiettivi e verifiche 
di raggiungimento degli stessi, analogamente a quanto già da tempo previsto dalla contrattazione 
collettiva nazionale per il personale dipendente; 
 
la delibera di CdA n. 52 del 17/06/2024 avente per oggetto: “Premio di risultato al Direttore del 
Consorzio ai sensi dell’art. 30 del C.C.N.L. per il biennio 2024/2025. Mandato al Presidente per 
l’adozione dei relativi atti”; 
 
la delibera di CdA n. 53 del 17/06/2024 avente per oggetto: “Contrattazione Integrativa Aziendale per 
i dipendenti e il dirigente del Consorzio di bonifica - Biennio 2024-2025 - Mandato al Presidente per 
l'adozione dei relativi atti”; 
 
che successivamente è stato sottoscritto l’accordo relativo al biennio 2024/2025 tra il Presidente ed il 
Direttore per il premio di risultato dirigenti, a termini  dell’art. 30 del vigente CCNL per i dirigenti, prot. 
2025/0003545 agli atti dell’Ente; 

 
CONSIDERATO CHE  

 
il Direttore ha messo in atto anche nonché attività aggiuntive rispetto all’accordo stesso, nell’anno 
2024 le attività individuate nell’accordo relativo al biennio 2024/2025 per il premio di risultato dirigenti 
e consegnato una nota contenente i risparmi di gestione effettuati, i finanziamenti ottenuti nel corso 
dell’anno 2024, nonché attività aggiuntive rispetto all’accordo stesso, agli atti d’ufficio con prot. 
n.3546/2025; 
  
il verbale di verifica degli obiettivi tra il Presidente e il Direttore, anno 2024, agli atti dell’Ente, 
prot. n.3548/2025; 

 
PRESO ATTO CHE  
 

 il Direttore ricopre anche la qualifica di Capo Settore Legale ad interim ed economo dell’Ente; 
 

VISTO 

che il Presidente concorda di riconoscere al Direttore un compenso speciale pari ad un importo   netto 
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di € 10.000,00 che sarà corrisposto con la mensilità del mese di Maggio p.v.; 
 

Tutto ciò premesso e considerato si ESPRIME PARERE FAVOREVOLE affinché il Presidente possa 
approvare con apposita Deliberazione la presente proposta.   
 
L’ISTRUTTORE: F.TO DR.SSA CARLA PAGLIARI 
 
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: 

OGGETTO: Corresponsione di un premio di risultato al Direttore del Consorzio di Bonifica Tevere 
Nera - art. 30 C.C.N.L. per i Dirigenti dei Consorzi di Bonifica - Anno 2024  

 
PARERE DI REGOLARITÁ TECNICA 

 
 Vista la proposta in oggetto (n. 28 del 23/04/2025) si esprime parere favorevole in ordine alla 

regolarità Tecnica della stessa. 
 
Terni, lì 24/04/2025 IL RESPONSABILE 

 F.TO RAG. MASSIMO TROMBETTI 

 

 
PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E 

COPERTURA FINANZIARIA 
                                                   
Ai sensi dell'art.16 c. 2 del vigente Regolamento di Contabilità approvato con DGR Umbria n. 510 
del 07-02-1994; 

Vista la proposta in oggetto (n. 28 del 23/04/2025) si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità contabile e copertura di spesa, e si attesta che l’impegno di spesa di questo 
provvedimento è ricompreso nella delibera 2/P/2024 

 
Terni, lì 23/04/2025 IL RESPONSABILE 

 F.TO RAG. MASSIMO TROMBETTI 

 
  

 
PARERE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA 

 
Il Direttore Dott.ssa Carla Pagliari, vista la proposta in oggetto n. 28 del 23/04/2025, esprime parere 
FAVOREVOLE in ordine alla Regolarità Amministrativa della stessa. 
 
Terni, lì 09/05/2025 IL DIRETTORE 

 F.TO Dott.ssa CARLA PAGLIARI 

 

 

 

 

    


