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Registro delibere del Consiglio di Amministrazione COPIA N. 39    

 
 
 
OGGETTO: Premio di risultato del direttore art. 30 del C.C.N.L. biennio 2024-2025 e approvazione  per 
l'integrazione dell'indennita' di funzione art. 27 del C.C.N.L.   
 
 
 
L’anno 2025 il giorno 09 del mese di APRILE alle ore 18:00, a seguito di appositi inviti diramati dal 
Presidente con nota in data 04/04/2025 Prot. n. 2991, si è riunito il Consiglio di Amministrazione.    
 
 
 
Risultano:    
   

  Presente/Assente 

DR. MANNI MASSIMO  Presidente del C.d.A  Presente 

MALVETANI GIUSEPPE  Vice Presidente del C.d.A  Presente 

MONTORI MORENO  Componente del C.d.A  Assente 

CIARDO GIOVANNI  Componente del C.d.A  Presente 

TAMBURINI SERGIO  Componente del C.d.A  Presente 

ROMOLI ALESSANDRO  Componente del C.d.A  Assente 

MONTANI GIOVANNI  Componente del C.d.A  Presente 

REGIONE LAZIO 
PRESIDENTE GIUNTA O 
SUO DELEGATO 

 Componente del C.d.A  Assente 

 
Assiste il Presidente della riunione, il Direttore DR.SSA CARLA PAGLIARI 
Constatato il numero legale degli intervenuti, assume la presidenza il DR. MASSIMO MANNI nella 
sua qualità di Presidente ed espone gli oggetti inscritti all’ordine del giorno e su questi il Consiglio di 
Amministrazione adotta la seguente deliberazione: 
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OGGETTO: Premio di risultato del direttore art. 30 del C.C.N.L. biennio 2024-2025 e approvazione per 
l'integrazione dell'indennità di funzione art. 27 del C.C.N.L.   
 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

 

VISTA  la delibera di CdA n. 52 del 17/06/2024 con la quale si conferiva mandato al Presidente per     

l’adozione degli atti relativi al premio di risultato, atto che sarà adottata nei prossimi giorni; 

 
VISTA   la delibera n. 50 del 21/02/2007 con la quale si determinava l’indennità di funzione spettante al 

Direttore Unico del Consorzio, in considerazione che il Consorzio, con decorrenza Marzo 2007, 
rinunciava ad avvalersi delle prestazioni di due dirigenti, accorpando tutte le funzioni alla figura 
del Direttore Unico; 

 
VISTA   la delibera di CdA n. 48 del 22/03/2012 con la quale mediante l’applicazione dell’art. 72 del 

vigente C.C.N.L. a decorrere dalla data del 26/03/2012 le mansioni corrispondenti al profilo 
professionale del f.f Direttore Unico alla Dott.ssa Carla Pagliari, già dipendente del Consorzio 
con profilo di Capo Settore Legale, Ruoli e Affari Generali dal 02/01/1988; 

 
VISTA la Delibera di CdA n. 140 del 29/05/2012 con la quale si attribuiva al Direttore f.f., Dott.ssa Carla 

Pagliari, la titolarità del Profilo Professionale di Direttore Unico del Consorzio con decorrenza dal 
01/06/2012; 

 
VISTA la Delibera di Presidente n.238 del 11/12/2013 con la quale si determinava l’indennità di       

funzione con decorrenza dal 01/01/2014; 
 
AVUTO PRESENTE CHE il compito affidato si presenta particolarmente gravoso tenuto conto della 

profonda trasformazione dell’istituto consortile e all’attuale complessa situazione dovuta ai 
progetti presentati ed attualmente in corso, alla gran mole di lavori sia di manutenzione ordinaria 
che derivante da finanziamenti, nonché il coinvolgimento degli Enti Territoriali alle attività 
consortili; 

 
VISTO l’art. 27 del C.C.N.L. per i Dirigenti dei Consorzi di Bonifica, dove al comma 2 prevede che: “in 

sede aziendale, in presenza di assegnazione al dirigente di specifiche e particolari responsabilità 
connesse con l’assetto organizzativo e operativo dell’Ente con il suo funzionamento, richiedenti 
più elevate prestazioni qualitative e quantitative e il conseguimento di specifici risultati, potrà 
essere contrattata, tra il Consorzio ed il singolo Dirigente, un’integrazione della misura 
dell’indennità di funzione prevista dal CCNL”; 

 
CHE   per quanto sopra si ritiene opportuno attribuire al Dirigente un’indennità di funzione dell’importo 

netto di € 358,00  mensili a decorrere dal 01/01/2025; 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Consorzio di Bonifica Tevere-Nera – Deliberazione n. 39 del 09/04/2025  

 

 

 

 

 
 

 

Registro dei verbali del Consiglio di Amministrazione 

  

 
CHE il premio di risultato dell’anno 2025 sarà ridotto a seguito della indennità di funzione; 
 

ATTESO CHE la spesa è a carico del Consorzio; 
 
VISTO  il documento istruttorio sotto riportato (n. 46 del 04/04/2025), contenente i pareri in ordine alla 

Regolarità Tecnica, Contabile ed Amministrativa in esso espressi;  
 
A TERMINE dell’art. 23 dello Statuto consorziale vigente; 
 
CON  l’assistenza del Direttore dell’Ente; 
 
All’unanimità di voti 

 
d e l i b e r a 

 
1)  le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 
2)      di approvare l’integrazione dell’indennità di funzione pari all’importo netto di € 358,00 mensili da 

riconoscere al Direttore Unico del Consorzio, Dott.ssa Carla Pagliari, con decorrenza dal 

01/01/2025 ai sensi del 2°comma dell’art.27 del C.C.N.L. dei Dirigenti dei Consorzi di Bonifica;  

 

 
 
 
 
 
Letto, confermato e sottoscritto, 
 

IL PRESIDENTE  IL SEGRETARIO 
F.to DR. MASSIMO MANNI  F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI 

 

 
Copia conforme, in carta libera ad uso amministrativo. 
 
Lì 11/04/2025 
 

IL DIRETTORE 
F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI 
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

La presente deliberazione è pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo Consorzio per 15 giorni 
consecutivi dal 11/04/2025 al 25/04/2025 ai sensi della normativa vigente. 
 
Lì 26/04/2025  
 

IL DIRETTORE 
F.to DR.SSA CARLA PAGLIARI 
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CONSORZIO DI BONIFICA TEVERE NERA 
(L.R. Umbria n.30/2004) 

 
DOCUMENTO ISTRUTTORIO 

Proposta n. 46 del 04/04/2025         

 
OGGETTO: Premio di risultato del direttore art. 30 del C.C.N.L. biennio 2024-2025 e approvazione per 
l'integrazione dell'indennità di funzione art. 27 del C.C.N.L.   

 
VISTA 

 
              la delibera di CdA n. 52 del 17/06/2024 con la quale si conferiva mandato al Presidente per     l’adozione 

degli atti relativi al premio di risultato, atto che sarà adottata nei prossimi giorni;  

la delibera n. 50 del 21/02/2007 con la quale si determinava l’indennità di funzione spettante al 
Direttore Unico del Consorzio, in considerazione che il Consorzio, con decorrenza Marzo 2007, 
rinunciava ad avvalersi delle prestazioni di due dirigenti, accorpando tutte le funzioni alla figura del 
Direttore Unico; 
 
la delibera di CdA n. 48 del 22/03/2012 con la quale mediante l’applicazione dell’art. 72 del vigente 
C.C.N.L. a decorrere dalla data del 26/03/2012 le mansioni corrispondenti al profilo professionale del f.f 
Direttore Unico alla Dott.ssa Carla Pagliari, già dipendente del Consorzio con profilo di Capo Settore 
Legale, Ruoli e Affari Generali dal 02/01/1988; 
 
la Delibera di CdA n. 140 del 29/05/2012 con la quale si attribuiva al Direttore f.f., Dott.ssa Carla 
Pagliari, la titolarità del Profilo Professionale di Direttore Unico del Consorzio con decorrenza dal 
01/06/2012; 
 
la Delibera di Presidente n.238 del 11/12/2013 con la quale si determinava l’indennità di       funzione 
con decorrenza dal 01/01/2014; 

 
CONSIDERATO CHE  

 
il compito affidato si presenta particolarmente gravoso tenuto conto della profonda trasformazione 
dell’istituto consortile e all’attuale complessa situazione dovuta ai progetti presentati ed attualmente in 
corso, alla gran mole di lavori sia di manutenzione ordinaria che derivante da finanziamenti, nonché il 
coinvolgimento degli Enti Territoriali alle attività consortili; 
 
l’art. 27 del C.C.N.L. per i Dirigenti dei Consorzi di Bonifica, dove al comma 2 prevede che: “in sede 
aziendale, in presenza di assegnazione al dirigente di specifiche e particolari responsabilità connesse 
con l’assetto organizzativo e operativo dell’Ente con il suo funzionamento, richiedenti più elevate 
prestazioni qualitative e quantitative e il conseguimento di specifici risultati, potrà essere contrattata, tra il 
Consorzio ed il singolo Dirigente, un’integrazione della misura dell’indennità di funzione prevista dal 
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CCNL”; 
 
 

PRESO ATTO CHE 
 
per quanto sopra si ritiene opportuno attribuire al Dirigente un’indennità di funzione dell’importo netto di 
€ 358,00 mensili a decorrere dal 01/01/2025; 
 
il premio di risultato dell’anno 2025 sarà ridotto a seguito della indennità di funzione; 
 

VISTO 
 

Tutto ciò premesso e considerato si ESPRIME PARERE FAVOREVOLE affinché il C.d.A. possa 
approvare con apposita deliberazione la presente proposta.   
 

L’ISTRUTTORE: F.to Massimo Trombetti 

 

 

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: 

OGGETTO: Premio di risultato del direttore art. 30 del C.C.N.L. biennio 2024-2025 e approvazione  per 
l'integrazione dell'indennita' di funzione art. 27 del C.C.N.L.    

 
 

PARERE DI REGOLARITÁ TECNICA 
 

 Vista la proposta in oggetto (n. 46 del 09/04/2025) si esprime parere favorevole in ordine alla regolarità 
Tecnica della stessa. 
 
Terni, lì 10/04/2025 IL RESPONSABILE 

 F.to MASSIMO TROMBETTI 
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PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E 

COPERTURA FINANZIARIA 
                                                   
Ai sensi dell'art.16 c. 2 del vigente Regolamento di Contabilità approvato con DGR Umbria n. 510 del 
07-02-1994; 

Vista la proposta in oggetto (n. 46 del 09/04/2025) si esprime parere favorevole in ordine alla regolarità 
contabile e copertura di spesa, e si attesta che l’impegno di spesa del presente provvedimento è 
ricompreso 
 
Terni, lì 10/04/2025 IL RESPONSABILE 

 F.to RAG.MASSIMO TROMBETTI 

 
 

 
PARERE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA 

 
Il Direttore Dott.ssa Carla Pagliari, vista la proposta in oggetto n. 46 del 09/04/2025, esprime parere 
FAVOREVOLE in ordine alla Regolarità Amministrativa della stessa. 
 
Terni, lì 10/04/2025 IL DIRETTORE 

 F.to Dott.ssa CARLA PAGLIARI 

 

 
 


