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DETERMINA DIRIGENZIALE 
Reg. Gen. n. 180 del 12/12/2024 
Proposta n. 181 del 20/11/2024 

 
OGGETTO: Progetto di fattibilità tecnico-economica per la realizzazione di invasi collinari in loc. Viepri 
in Comune di Massa Martana. Ai sensi del D.Lgs. 36/2023 nomina incarico di C.S.P. Coordinatore 
della Sicurezza in fase di Progettazione all'Ing. Massimiliano Grasselli funzionario tecnico del 
Consorzio di Bonifica Tevere Nera per la redazione degli elaborati inerenti alla sicurezza. Affidamento 
alla società Ambiente e Lavoro S.r.l. per il supporto al C.S.P. Impegno di spesa di euro 2.440,00 IVA 
inclusa. Individuazione figure professionali. 
 

I L    D I R E T T O R E  
 

PREMESSO CHE 
 

con delibera di C.d.A. n.148 del 27/11/2023 si affidava alla società Modellistica e Monitoraggio 
Idrologico s.r.l. di Milano l’incarico per la redazione del progetto di fattibilità tecnico-economica per la 
realizzazione di invasi collinari in loc. Viepri in Comune di Massa Martana;  
 
con delibera Presidenziale n.74 del 28/12/2023 si affidava al Geol. Dott. Pierpaolo Chiraz di Terni, la 
redazione della relazione geologica-geotecnica e geognostica del Progetto di fattibilità tecnico-
economica per la realizzazione degli invasi collinari in oggetto;  

con delibera Presidenziale n.45 del 29/05/2024 si affidava al Geom. Simone Pucciarini la stesura 
del piano particellare delle aree espropriande o da acquisire, con i relativi servizi di topografia e 
catastali necessari per la realizzazione del progetto in argomento; 

con delibera Dirigenziale n.150 del 15/10/2024 si affidava alla Dott.ssa Archeologa Marta Narducci 
la redazione della relazione di verifica preventiva dell'interesse archeologico per il progetto in parola; 

per il perfezionamento della progettazione in oggetto si rende necessario individuare, la figura di 
C.S.P. Coordinatore della Sicurezza ai sensi del D.Lgs. 36/2023; 

CONSIDERATO CHE  
 

la figura di C.S.P. da individuare viene ricercata tra i funzionari dipendenti del Consorzio in possesso 
dei requisiti previsti dal D. Lgs. 81/2008; 

tra i dipendenti del Consorzio idonei all’assunzione dell’incarico di C.S.P. vi è l’Ing. Massimiliano 
Grasselli, che data la complessità del progetto di fattibilità tecnico-economica è necessaria una 
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cooperazione con un soggetto di elevata qualifica tecnica; 

con Delibera Presidenziale n.15 del 22/02/2024, si affidava alla società Ambiente Lavoro Srl l'incarico 
di Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) di cui al D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
Biennio 2024/2025; 

la società AMBIENTE LAVORO s.r.l oltre ad avere ottime referenze in materia di sicurezza nei luoghi 
di lavoro, ha espletato con precisione ed accuratezza il servizio sopra menzionato, con una scontistica 
applicata al Consorzio economicamente vantaggiosa; 

per quanto sopra si è richiesto alla società AMBIENTE LAVORO s.r.l di formulare un preventivo per il 
supporto tecnico al C.S.P.; 

con prot. 10225 del 19/11/2024, in merito al punto precedente, la società AMBIENTE LAVORO s.r.l ha 
trasmesso la sua migliore offerta, preventivando un costo di € 2.440,00 IVA inclusa, costituiti da € 
2.000,00 netti ed IVA al 22% pari ad € 440,00; 

le verifiche previste dalla normativa vigente in materia di appalti sulla società AMBIENTE LAVORO 
s.r.l. sono state tutte eseguite con esito favorevole; 

il servizio in oggetto rientra nei limiti di valore previsti dall’art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. 
36/2023; 

per l’affidamento in argomento vengono individuate le seguenti figure professionali: 

• RUP: Ing. Cristian Buconi; 

• Collaboratore del RUP: Rag. Matteo Carpinelli; 

• Direttore dell’esecuzione del contratto: Ing. Cristian Buconi; 

la spesa è a carico del Consorzio; 

VISTO 
 
la delibera n.114 del 30/05/2018 recante approvazione di funzioni e responsabilità per il Direttore del 
Consorzio a termini della L.R. n.30/2004 e smi e del vigente Statuto Consortile, inerente la 
separazione tra le funzioni di indirizzo politico-amministrativo e quelle gestionali del Consorzio; 
 
il documento istruttorio sotto riportato (n. 181 del 20/11/2024), contenente i pareri in ordine alla 
Regolarità Tecnica, Contabile ed Amministrativa in esso espressi; 
 

DETERMINA 
 
le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 
di affidare l’incarico di C.S.P. Coordinatore della Sicurezza in fase di Progettazione all’Ing. 

Massimiliano Grasselli funzionario tecnico del Consorzio di Bonifica Tevere Nera per la redazione 

degli elaborati inerenti alla sicurezza; 

di autorizzare l'affidamento per il supporto al C.S.P. alla società Ambiente Lavoro srl, con sede in Via 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXX– C.F. e P.I.: XXXXXXXXXXXXXXXXXX ed il relativo impegno di spesa 
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di € 2.440,00 comprensivo di IVA 22% per la prestazione di cui in oggetto 

di autorizzare il pagamento alla Società Ambiente Lavoro srl, con sede in XXXXXXXXXXXXXXXXXX 
– C.F. e P.I.: XXXXXXXXXXXXXXXXXX, previa presentazione di regolare fattura, della somma 
corrispondente alla prestazione in oggetto, dell’importo di € 2.440,00 IVA 22% compresa, mediante 
accredito sul c/c IBAN XXXXXXXXXXXXXXXXXX, CIG: B4B6516434; 
 
di dichiarare che l’atto è immediatamente efficace. 
 
 F.TO IL DIRETTORE  

Dr.ssa Carla Pagliari 
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CONSORZIO DI BONIFICA TEVERE NERA 
(L.R. Umbria n.30/2004) 

 
DOCUMENTO ISTRUTTORIO 

Proposta n. 181 del 20/11/2024 

 

ATTO N. 180 DEL 12/12/2024 
 
OGGETTO: Progetto di fattibilità tecnico-economica per la realizzazione di invasi collinari in loc. 
Viepri in Comune di Massa Martana. Ai sensi del D.Lgs. 36/2023 nomina incarico di C.S.P. 
Coordinatore della Sicurezza in fase di Progettazione all’Ing. Massimiliano Grasselli funzionario 
tecnico del Consorzio di Bonifica Tevere Nera per la redazione degli elaborati inerenti alla sicurezza. 
Affidamento alla società Ambiente e Lavoro S.r.l. per il supporto al C.S.P.. Impegno di spesa di euro 
2.440,00 IVA inclusa. Individuazione figure professionali. CIG: B4B6516434. 
 

VISTO 

la delibera di C.d.A. n.148 del 27/11/2023 con cui si affidava alla società Modellistica e Monitoraggio 
Idrologico s.r.l. di Milano l’incarico per la redazione del progetto di fattibilità tecnico-economica;  
 
la delibera Presidenziale n.74 del 28/12/2023 con cui si affidava al Geol. Dott. Pierpaolo Chiraz di 
Terni, la redazione della relazione geologica-geotecnica e geognostica del Progetto di fattibilità 
tecnico-economica;  

la delibera Presidenziale n.45 del 29/05/2024 con cui si affidava al Geom. Simone Pucciarini la 
stesura del piano particellare delle aree espropriande o da acquisire, con i relativi servizi di 
topografia e catastali necessari; 

 
la delibera Dirigenziale n.150 del 15/10/2024 con cui si affidava alla Dott.ssa Archeologa Marta 
Narducci la redazione della relazione di verifica preventiva dell'interesse archeologico; 

che si rende necessario individuare, la figura di C.S.P. Coordinatore della Sicurezza in fase di 
Progettazione ai sensi del D.Lgs. 36/2023, per il perfezionamento della progettazione; 

CONSIDERATO CHE  

la figura di C.S.P. da individuare viene ricercata tra i funzionari dipendenti del Consorzio in possesso 
dei requisiti previsti dal D. Lgs. 81/2008; 

tra i dipendenti del Consorzio idonei all’assunzione dell’incarico di C.S.P. vi è l’Ing. Massimiliano 
Grasselli, data la complessità del progetto di fattibilità da redigere, si ha la necessità di una 
collaborazione con un soggetto di un elevata qualifica tecnica; 

con Deliberazione Presidenziale n.15 del 22/02/2024 si affidava alla società Ambiente Lavoro Srl 
l’affidamento dell'incarico di Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) di cui al D. 
Lgs. 81/2008 e s.m.i. Biennio 2024/2025; 

la società AMBIENTE LAVORO s.r.l oltre ad avere ottime referenze in materia di sicurezza nei luoghi 
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di lavoro, ha espletato con precisione ed accuratezza il servizio sopra menzionato, con una scontistica 
applicata al Consorzio molto vantaggiosa; 

si è richiesto alla società AMBIENTE LAVORO s.r.l di formulare un preventivo per il supporto tecnico 
al C.S.P.; 

con prot. 10225 del 19/11/2024, in merito al punto precedente, la società AMBIENTE LAVORO s.r.l ha 
trasmesso la sua migliore offerta, preventivando un costo di € 2.440,00 IVA inclusa, costituiti da € 
2.000,00 netti ed IVA al 22% pari ad € 440,00; 

le verifiche previste dalla normativa vigente in materia di appalti sulla società AMBIENTE LAVORO 
s.r.l. sono state tutte eseguite con esito favorevole; 

il servizio in oggetto rientra nei limiti di valore previsti dall’art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. 
36/2023; 

per l’affidamento in argomento vengono individuate le seguenti figure professionali: 

• RUP: Ing. Cristian Buconi; 

• Collaboratore del RUP: Rag. Matteo Carpinelli; 

• Direttore dell’esecuzione del contratto: Ing. Cristian Buconi; 

PRESO ATTO CHE 
 

 
la spesa è a carico del Consorzio; 

VISTO 

l’ art. 50  c. 1, lettera b)  del D.Lgs 36/2023  
 

la delibera n. 114 del 30/05/2018 recante approvazione di funzioni e responsabilità per il direttore del 
Consorzio a termini della L.R. n.30/2004 e smi e del vigente Statuto Consortile, inerente la 
separazione tra le funzioni di indirizzo politico-amministrativo e quelle gestionali del Consorzio; 
 
tutto ciò premesso e considerato si ESPRIME PARERE FAVOREVOLE affinché il Direttore possa 
approvare con apposita Determina la presente proposta.   
 

L’ISTRUTTORE: F.TO Cristian Buconi 
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PARERE DI REGOLARITÁ TECNICA 

 

 Vista la proposta in oggetto, (n. 181 del 20/11/2024) si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità Tecnica della stessa. 

 

Terni, lì 20/11/2024 F.TO IL RESPONSABILE 

 CRISTIAN BUCONI 

   

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' CONTABILE E 

COPERTURA FINANZIARIA 

                                                   

Ai sensi dell'art.16 c.2 del vigente regolamento di contabilità approvato con DGR Umbria n.510 del 7-
02-1994 

Vista la proposta in oggetto, (n. 181 del 20/11/2024) si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità contabile e copertura di spesa, e si IMPUTA:    

 
La spesa relativa di € 2.440,00 al competente Capitolo di bilancio dell’esercizio in corso che 
presenta la necessaria disponibilità e precisamente:  
Cap. 040130 (Esercizio 2024) - Impegno n. 572 
 

Terni, lì 10/12/2024 F.TO IL RESPONSABILE 

 DOTT.SSA ALESSANDRA RIGHETTI 

 

 
Il Direttore Dott.ssa Carla Pagliari, vista la proposta in oggetto, esprime parere FAVOREVOLE in 
ordine alla Regolarità Amministrativa della stessa. 

 
Terni, lì 12/12/2024 F.TO IL DIRETTORE 

 Dott.ssa CARLA PAGLIARI 
 
 
 
 
 
 

 


